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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç,Kapsama,Dayanak, ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- 

 Bu protokolün amacı ,Afyonkarahisar  Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi ile 

ANDA Eğitim Araştırma Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği Afyonkarahisar İl 

Temsilciliği ‘’İşbirliği Protokolüne’’ilişkin usul ve esaslar düzenlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2- 

 Bu protokolün kapsamı, Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi ile 

ANDA Eğitim Araştırma Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği Afyonkarahisar İl 

Temsilciliği arasında ‘’İşbirliği Protokolüne ‘’İlişkin yapılacak olan tanıtım, yönlendirme ve 

eğitim faaliyetlerine ilişkin usun ve esaslar kapsar. 

 Hedef Kitlesi Fakülte Ve Yüksekokul öğrencileri , Akademik  ve idari personeldir. 

 

Dayanak 

MADDE 3 – Bu Protokol, 

 Türkiye Cumhuriyeti Anayasasına, 

 9/6/1958 tarihli ve 7126 sayılı Sivil Savunma Kanunu’na, 

 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayılı Çevre Kanunu’na, 

 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’na, 

 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı 

Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’ne, 

 15/7/2018 tarihli ce 30479 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 4 sayılı Bakanlıklara 

Bağlı,İlişkili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların Teskilatı Hakkında 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’ne, 

 18/6/2013 tarihli ve 28681 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan İşyerlerinde Acil Durumlar 

Hakkında Yönetmeliği’ne, 

 

 

 



Tanımlar 

MADDE 4- – Bu Protokolde geçen; 

 AFSÜ= Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve Hastanesi, 

 Anda= Eğitim Araştırma Yardımlaşma ve Arama Kurtarma Derneği Afyonkarahisar İl 

Temsilciliği, 

 Personel= İdari ve Akademik personel, 

 Öğrenci=Fakülte ve Yüksekokul Öğrencileri, 

 Protokol= Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi ile ANDA Eğitim 

Araştırma Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği Afyonkarahisar İl Temsilciliği 

‘’İşbirliği Protokolü’’ ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Özel Amaç,Hedefler ve Paydaşlar 

Protokolün Özel Amacı 

MADDE 5- 

 Afyonkarahisar İlinde hastane, fakülte, yüksekokul ve rektörlüğün yürüteceği afet ve 

acil durumlara ilişkin eğitim,aydınlatıcı  ve bilgilendirici faaliyetlerin desteklenmesi,genel 

amaçlı kurslar ve eğitimler ile akademik eğitim faaliyetlerinde iş birliği yapmak ve ortak 

programlar düzenlemek,topluma hizmet uygulamalarını etkili şekilde yapabilmek 

amacıyla iş birliği sağlamak bu protokolün özel amacıdır. 

Hedefler 

MADDE 6-  Protokol şu hedeflere ulaşacaktır: 

 İl düzeyinde afet ve acil durum farkındalığının arttırılması, 

 Afet risklerinin azaltılması başta olmak üzere afet öncesi,sırası ve sonrasında 

yürütülecek çalışmalarda taraflar arasında yapılacak iş birliği ve koordinasyonun 

sağlanması, 

 Akademik ve idari personel, Üniversite öğrencilerini içerecek şekilde tüm 

unsurlarıyla bilgilendirmek ve sürece katkı sunmalarını teşvik etmek, 

 Ortak bilimsel faaliyetler (çalıştay, sempozyum, kongre ve konferans vb. sertifika 

proğramı )düzenlemek. 

 

MADDE 7- Protokol’ün yürütülmesinde şu kişi, kurum ve kuruluşlar sorumluluk 

alacaklardır: 

İç Paydaşlar 

 Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi  

 ANDA Eğitim Araştırma Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği 



ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

  Uygulama 

Protokolün Uygulanması 

MADDE 8-  Protokolün uygulanmasında aşağıda sıralanan adımlar ilgililerce yerine 

getirilecektir: 

 Organizasyon kurulunun oluşturulması, 

 AFSÜ öğrenci, Akademik ve idari personele gerekli bilgilendirmenin yapılması, 

 Protokol sonu değerlendirme toplantılarının yapılarak, sonuç raporunun hazırlanması, 

 Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi ile ANDA Eğitim Araştırma 

Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği Afyonkarahisar İl Temsilcisi ile birlikte 

ortak yürütülmesi. 

 

Görev ve Sorumluluklar 

MADDE 9 - Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve Hastanesi Görev Ve 

Sorumlulukları 

 Protokolü, resmi yazıyla Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve Hastanesine 

duyurmak, 

 Protokol Komisyonuna bir kişinin görevlendirilmesi, görevlendirilen kişinin 

kurumlarındaki görev sorumluluklarını takip etmesini sağlamak, 

 Paydaşlar arasında müşterek yürütülmesi gereken konularda işbirliği yapmak, 

 Projenin ilçelerde uygulanmasından Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve 

Hastanesi imkânları doğrultusunda sorumludur, 

 Web sayfasında protokol kapsamında yapılan faaliyetlerin duyuru ve tanıtım 

çalışmalarına katkı sağlamak. 

MADDE 9-(2)  ANDA Eğitim Araştırma Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği 

Görev ve Sorumlulukları 

 Protokol Komisyonuna bir kişinin görevlendirilmesi, görevlendirilen kişinin 

kurumlarındaki görev sorumluluklarını takip etmesini sağlamak, 

 Protokol kapsamında gerçekleştirilecek faaliyet ve çalışmaların detayının bulunduğu 

ortak yıllık çalışma planı hazırlamak, 

 Planladıkları eğitim, çalıştay,kurs, seminer, tatbikat, festival vb. faaliyetler ile 

tarafların yükümlülükleri arasında bahsedilen çalışmaları imkânlar doğrultusunda 

gerçekleştirmek, 

 Çevreye duyarlı toplum oluşturulması amacıyla, arama kurtarma ve tahliye faaliyetleri 

kapsamında kamp, doğa yürüyüşleri, doğa sporları gibi sosyal etkinlikler faaliyetler 

düzenlemek, 

 Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi ANDA kulüplerinin 

etkinliklerinin ve verimliliğinin arttırılmasını sağlamak, 



 Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi ANDA kulübü bünyesinde görev alan 

öğrencilere yönelik gönüllü afet lideri eğitimleri düzenlemek, 

 Paydaşlar arasında müşterek yürütülmesi gereken konuşlarda işbirliği yapmak, 

 Web sayfasında protokol kapsamında yapılan faaliyetlerin duyuru ve tanıtım 

çalışmalarına katkı sağlamak. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

İzleme Değerlendirme 

İzleme 

MADDE 10 –  

Protokol’ün sonuçlarıyla ilgili olarak tespit edilecek sorunlar ve çözüm önerileri paydaşlar 

tarafından raporlanacaktır. 

Değerlendirme 

 MADDE 11 –  

Protokol’ün tüm sonuçlarıyla birlikte değerlendirilmesi paydaşların katılımıyla yapılacak 

toplantı ile olacaktır. Toplantı sonucunda hazırlanacak olan rapor ile paydaşların 

bilgilendirilmesi sağlanacaktır. 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler (Yürürlülük,Yürütme) 

 

Yürürlülük 

 MADDE 12 –  

Bu Protokol onay tarihinde yürürlüğe girer.Beş (5) sayfa, iki (2) suret ve On üç (13) madde 

olarak imzalanarak yürürlüğe girmiştir. İş bu Protokol 5 yıl süreyle yürürlükte kalır. İyi 

sonuçlar elde edildiğinde Protokol 5’er yıllık Periyotlarla uzatılabilir. 

Gerekli Görüldüğünde paydaşların yazılı mutabakatı ile protokolde değişiklik ve ilave 

yapılabilir. Değişiklik resmi yazı ile ilgili paydaşlara bildirilir. Değişiklik ve ilaveler yapıldığı 

tarihten itibaren geçerlidir. 

  

MADDE 13— 

Protokolün Feshi 

      Protokol yürürlülük süresi sonunda sona eren Protokol tarafından yazılı olarak anlaşması 

halinde yürürlülük süresinden önce fesh edebilir.Protokolde hüküm altına alınmayan 

hususlarda ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. İlgili mevzuatta hüküm bulunmayan 

hususlarda genel hükümler uygulanır. Bu protokolün yorum ve icrasından doğabilecek her 

türlü anlaşmazlık taraflar arasında iyi niyet, karşılıklı anlayış ve uzlaşma ile çözümlenir. 

 

 

 

 

 



Yürütme 

 MADDE 14— 

Bu Protokol hükümlerini Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hastanesi ve ANDA 

Eğitim Araştırma Yardımlaşma Ve Arama Kurtarma Derneği Afyonkarahisar İl Temsilciliği 

ile birlikte yürütülür. 

 

 

 

 

 

 

 

              ANDA DERNEĞİ                                 AFYONKARAHİSAR SAĞLIK BİLİMLERİ 

AFYONKARAHİSAR İL TEMSİLCİSİ                  ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

  


