
İŞBİRLİĞİ PROTOKOLÜ 
 

 
TARAFLAR: 

1- AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Adres  : Ahmet Necdet Sezer Kampüsü, Gazlıgöl Yolu, 03200 Afyonkarahisar 

Telefon : 0 272 228 14 00 

e-mail : ozkalem@aku.edu.tr 

(Protokol içinde AKÜ olarak adlandırılacaktır.) 

AFYONKARAHİSAR SAĞ LIK BİL İMLERİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Adres : Zafer Sağlık Külliyesi Dörtyol Mah.2078. Sok.No:3 Afyonkarahisar 

Telefon : 0 272 246 33 35 

 (Protokol içinde AFSÜ olarak adlandırılacak.) Taraflara yapılacak tebligatlar yukarıdaki 

adreslere yapılacaktır. Adreslerde değişiklik olması halinde taraflar bunu 15 (On beş) gün içinde 

bildirmekle yükümlüdür. Aksi takdirde mevcut adreslere yapılacak tebligatlar esas alınacaktır. 

2- PROTOKOLÜN KONUSU: 

Bu protokolün konusu; AKÜ bünyesinde bulunan kongre merkezi, Konferans salonları ve 

benzer sosyal tesislerin, AFSÜ'nün sosyal tesis ve kongre merkezi fiziki altyapısı 

tamamlanıncaya kadar taraflarca uygun görülecek tarihlerde AKÜ tarafından AFSÜ’ ye 

kullandırılmasıdır. 

3- PROTOKOLÜN DAYANAĞI: 

Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 

Yapılmasına Dair 7141 Sayılı Kanun, 2547 sayılı Y ükseköğretim Kanunu’nun ilgili maddeleri. 

4- TARAFLARIN YÜ KÜMLÜLÜKLERİ: 

a) Protokol konusu tesisler, 10.04.2015 tarih ve 2015/34 sayılı Senato kararı ile kabul 

edilen “Afyon Kocatepe Üniversitesi Kongre ve Toplantı Salonları Kullanım Yönergesi” ve 

diğer mevzuatlar çerçevesinde, AFSÜ tarafından talep edilerek AKÜ tarafından uygun 

görülen tarihlerde ve AKÜ’nün onayına binaen ücretsiz olarak kullanılabilecektir. 

b)        AKÜ‘ye ait spor tesisleri. sosyal tesisler, yarı olimpik yüzme havuzu ve diğer sosyal 

tesisler iç in ise, tesislerin müstecir tarafından işletilmesi durumunda, müstecir 

tarafından kabul edilmesi halinde AKÜ personeline ve öğrencilerine uygulanan tarife 

üzerinden AFSÜ personeli ve öğrencileri de yararlanabileceklerdir. 
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c)  Protokolün uygulanması esnasında meydana gelebilecek her türlü maddi hasar taraflarca 

oluşturulacak komisyonca incelenip karara bağlanacaktır. Bu karar taraflarca uygulanmak 

zorundadır. 

d)   Protokolün uygulanması esnasında taraflar kendilerine ait iş sağlığı ve güvenliği 

tedbirlerini almak ve uygulamak zorundadır. 

5- UYUŞMAZLIK: 

Protokolde hüküm altına alınmayan hususlarla ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır. 

Protokolün uygulanması sırasında ortaya çıkabilecek anlaşmazlıklar, taraflar arasında iyi niyet, 

karşılıklı anlayış ve uzlaşma kuralları içerisinde çözümlenir. Anlaşmazlıkların 

çözümlenememesi halinde Afyonkarahisar Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 

6- PROTOKOLÜN SÜRESİ: 

Protokolün süresi imza tarihinden itibaren 2 (iki) yıldır. 

7- YÜRÜRLÜK 

İş bu protokol, toplam 7 (Yedi) maddeden ibaret olup, taraflarca 31/01/2025 tarihinde 

imzalanmıştır. 
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